instituto Flnanfem ara
el Desarrollo de Santdnder

INFORME DE LABORES DE GESTION DE LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

FECHA: Febrero 25 de 2.016

La oficina de Control Interno realizo entre otras las siguientes labores:

» Se report6 a la plataforma de Gestién Transparente de la Contraloria Departamental de

Santander la informacién correspondiente a la cuenta 2015, con sus respectivos formatos
y anexos solicitados.

Se realizb el seguimiento al plan de mejoramiento, solicitado por la Contraloria
Departamental de Santander Vig. 2014 el cual presento un avance del 93.68%, para el
primer bimestre de 2016.

Se realiz6 la aplicacién y tabulacion de la encueta MECI a los 12 funcionarios del
instituto, luego fue reportada al departamento administrativo de la funcién publica DAFP,

cumpliendo asi con el Informe Ejecutivo de Control Interno MECI con los siguientes
resultados en la aplicacion.

1. COMPONENTE DE TALENTO HUMANO 47

2, COMPONENTE DIRECCIONAMIENTO 47
ESTRATEGICO '

3. COMPONENTE ADMINISTRACION DEL RIESGO 4,4
4. COMPONENTE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 4,5
5. COMPONENTE AUDITORIA INTERNA 4,8
6. COMPONENTE PLANES DE MEJORAMIENTO 4,7
EJE TRANSVERSAL INFORMACION Y a7
COMUNICACION !

Se realiz6 la aplicacion y tabulacién de la encuesta MECICO a los funcionarios del
instituto encargados de manejar el software contable, luego fue reportada a la Contaduria
General de la Nacién, cumpliendo asi con el Informe Ejecutivo de Control Interno
Contable MECICO con los siguientes resultados en la aplicacion.
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Instituto Finonciero pora
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L RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE j
. EVALUACION DEL CONTROL INTERNO PUNTAJE .
NUMERO | S T ABLE OBTENIDO | 'NTERPRETACION
1 CONTROL INTERNO CONTABLE 47 ADECUADO
1.1 | ETAPA DE RECONOCIMIENTO ( ADECUADO
1.1.1 IDENTIFICACION ? | ADECUADO
1.1.2 CLASIFICACION 48 ADECUADO
1.4.8 REGISTRO Y AJUSTES ADECUADO
1.2 | ETAPA DE REVELACION r ADECUADO
15 ELABORACION DE ESTADOS CONTABLES Y /
" | DEMAS INFORMES 49 | ADEcuADO
123 ANALISIS, INTERPRETACION Y ,
™" | COMUNICACION DE LA INFORMACION 50 | ADECUADO
1.3 | OTROS ELEMENTOS DE CONTROL 44 | ADECUADO
1.3.1 ACCIONES IMPLEMENTADAS 3 ADECUADO
RANGOS DE INTERPRETACION DE LAS CALIFICACIONES O RESULTADOS
OBTENIDOS
RANGO | CRITERIO
1.0 - 2.0 NADEC AT
2.0 - 3.0 (no incluye 2.0) DEFICIENT
3.0 - 4.0 (no incluye 3.0) [ SATISFACTORIO

4.0 - 5.0 (no incluye 4.0)

Atentamente,

( ERNES s ALBA MARTINEZ
Jefe Oficina Control Interno
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